Projekt

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

w Szkole Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie

Uchwalono na podstawie:
1) art. 40-44 ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2004 r.

nr 256, poz. 2572 ze zm.),

2) Statutu Szkoty Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczyriskiego w
Aleksandrowie

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Niniejszy regulamin okresla zadania, organizacje i tryb pracy Rady Pedagogicznej
w Szkole Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie
1.
2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jedn.: Dz.U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.),
szkole — nalezy przez to rozumie¢ w Szkole Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama
Leszczynskiego w Aleksandrowie
2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej w Aleksandrowie,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego,
4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Rada Gminy tukdw,
5) organie nadzorujagcym — nalezy przez to rozumieé Kuratorium Oswiaty w Lublinie

§2.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 3.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

§4.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor szkoty,
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
3) Pedagog szkolny oraz logopeda.
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Rozdziat Il

Kompetencje Rady Pedagogicznej

§5.

1. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)
13)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji ucznidw,

zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach,

niepromowanie do klasy programowo wyzszej lub nieukoriczenie szkoty przez ucznia,
ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania,

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

postanowienie o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego,
mozliwo$¢ postanowienia o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty

podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia,

wskazanie sposobu lub sposobéw dostosowania warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci uczniéw (stuchaczy), posiadajgcych orzeczenia
lub opinie poradni o dostosowaniu warunkéw sprawdzianu lub egzaminu, sposréd
mozliwych sposobdéw dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego, okreslonych w szczegétowe] informacji Dyrektora CKE,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw — w przypadku szkot
podstawowych beda to wnioski do kuratora o przeniesienie ucznia,

ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

przygotowanie projektu Statutu szkoty albo jego zmian,

14) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady

15)

16)
17)
18)

Ministréw,

przedstawienie Kuratorowi Oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

zgoda na utworzenie oddziatu miedzynarodowego,

cofniecie zgody na utworzenie oddziatu miedzynarodowego,

decyzja o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu, ktérego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, oraz zgody
rodzicow ucznia,
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2. Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej:

1) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we

wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) opiniowanie materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym,

3) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programu nauczania,

4) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ oraz
organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

5) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty lub placowki,

6) opiniowanie programu wychowawczego szkoty,

7) opiniowanie szkolnego programu profilaktyki,

8) opiniowanie szczegétowych warunkdéw realizacji projektu edukacyjnego w
gimnazjum,

9) opinia w sprawie stosowania w latach 2014/2015 - 2016/2017 podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w zakresie przygotowania dzieci do
postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym,

10) zgoda na uznanie szkoty za eksperymentalng,

11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

12) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

13) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, innych
niz okreslone w § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 18
kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 432
zezm.),

14) wnioskowanie o powotanie przewodniczgcego zespotu przedmiotowego lub zespotu
problemowo-zadaniowego,

15) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

16) delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty,

17) delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora nowo zaktadanego zespotu szkof,

18) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

19) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
szkole,

20) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego,

21) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli,

22) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

23) mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

24) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

25) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdéd ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania lub Kuratora Oswiaty (z wytgczeniem wniosku o nagrode dla
dyrektora),

26) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
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27) wybodr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

28) zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkdw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli,

29) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,

30) srednia ocen upowazniajgca do przyznania stypendium za wyniki w nauce,

31) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe z wtasnych
sSrodkow,

32) zaopiniowanie propozycji dyrektora dotyczacych form realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego,

33) zezwolenie na indywidualny tok nauki,

34) zezwolenie na indywidualny program nauki,

35) wyrazenie pozytywnej opinii w sprawie przystgpienia ucznia do sprawdzianu w
warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, jezeli wczesniej byt objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacje kryzysowa lub traumatyczng,

36) analiza osiggnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu
nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok,
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Rozdziat I
Zadania przewodniczacego i cztonkéw Rady Pedagogicznej

§6.

Przewodniczagcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania

w formie komunikatu.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

2) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci jej cztonkow,

4) zapoznawania cztonkéw Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi aktualnie przepisami
prawa oswiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§7.

Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

Przestrzegania postanowien prawa oswiatowego, wewnetrznych uregulowan prawnych
szkoty oraz zarzadzen Dyrektora szkoty.

Czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz
jej komisji i zespotow, do ktérych zostat powotany. W szczegdlnych przypadkach losowych
cztonek Rady Pedagogicznej moze by¢ zwolniony z udziatu w zebraniu, za zgoda dyrektora
szkoty.

Zapoznania sie z protokotem i uchwatami przyjetymi na zebraniu i potwierdzenia
wiasnorecznym podpisem, jesli nie byt obecny na posiedzeniu rady.

Realizowania prawomocnych uchwat Rady Pedagogicznej takze wtedy, kiedy zgtosit do
nich swoje zastrzezenia.

Sktadania przed Radg Pedagogiczng sprawozdan z realizacji przydzielonych zadan.
Nieujawniania spraw omawianych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére objete sg
tajemnicg panstwowg lub stuzbowa.

Nieujawniania spraw omawianych w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej, ktére moga
naruszy¢ dobra osobiste, godnos¢ oraz dobre imie pracownikéw szkoty, a takze ucznidw i
stuchaczy lub ich rodzicow.

Godnego zachowania w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej, umozliwiajgcego sprawng
realizacje przyjetego porzadku posiedzenia.

Wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspodtdziatania wszystkich
cztonkdw Rady Pedagogicznej.

Prezentowania postawy stuzgcej kreowaniu pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku.

§ 8.

Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
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Planowanie oraz organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.
Srédroczne, semestralne, roczne i koicowe analizowanie oraz ocenianie stanu nauczania,
wychowania i opieki, a takze materialnych warunkéw pracy szkoty.

Uchwalanie i zatwierdzanie wewnatrzszkolnych aktéw normatywnych zgodnych
z przepisami prawnymi.

Wspodtpracowanie z rodzicami oraz prawnymi opiekunami uczniow.

Ksztattowanie witasciwych postaw etycznych, zawodowych i obywatelskich swoich
cztonkdw.

Rozdziat IV
Szczegétowe zasady dziatania Rady Pedagogicznej

§9.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,
3) po zakonczeniu rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane:
1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2) zinicjatywy dyrektora szkoty,
3) organu prowadzacego szkote,
4) zinicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane réwniez w trybie nadzwyczajnym
na wniosek organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny nad szkotg oraz z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organu prowadzgcego szkote,

3) zinicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdédw Rady Pedagogiczne;.
Wystgpienia o organizacje zebrania Rady Pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym powinny
okreslaé przyczyne zorganizowania zebrania oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.
Przewodniczacy o terminie i proponowanym porzgdku zebrania powiadamia wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nadzwyczajne zebranie Rady Pedagogicznej moze by¢ zorganizowane w dniu
powiadomienia.

§ 10.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty lub placowki.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, uczestniczg w tej czesci zebrania Rady Pedagogicznej,
ktora dotyczy ich zakresu spraw.
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Osoby zaproszone, niebedgce cztonkami Rady Pedagogicznej, nie biorg udziatu w
gtosowaniach.

§11.

1. Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

2. Gtosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa sie po otwarciu przez
przewodniczgcego zebrania i stwierdzeniu jego prawomocnosci (quorum).

3. Bezposrednio przed gtosowaniem w sprawie porzadku zebrania cztonkowie Rady
Pedagogicznej mogg zgtasza¢ propozycje zmian w porzadku zebrania.

4. Propozycje zmian w porzadku zebrania moze réwniez ztozy¢ przewodniczacy.

5. Propozycje zmian w porzadku zebrania przewodniczacy poddaje pod gtosowanie Rady
Pedagogicznej.

§12.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokoty sporzadzane sg w formie
elektronicznej (komputerowo). Ponadto wykonywane sg wydruki papierowe protokotéw.
Protokoty z zebrarh Rady w danym roku szkolnym, w wersji papierowej oraz elektronicznej,
tworzg ksiege protokotéw. Szczegdtowy sposéb sporzgdzania protokotdw okresla instrukcja
protokotowania zebran Rady Pedagogicznej.

Protokolantéw wybiera przewodniczacy Rady Pedagogicznej sposrdd cztonkédw Rady.
Protokét podpisuje prowadzacy zebranie i protokolanci.

W terminie do 14 dni po zebraniu Rady protokoty zostajg udostepnione do wgladu.
Protokét podlega zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng na nastepnym zebraniu.
Whnioski o dokonanie zmian i uzupetnien w protokole nalezy ztozy¢ na pismie
przewodniczgcemu Rady Pedagogicznej najpdzniej w przeddzien kolejnego zebrania.
Whioski te rozpatruje Dyrektor w konsultacji z protokolantami.

Kazdy wniosek o dokonanie korekty powinien byt przedstawiony Radzie Pedagogicznej.
Uchwaty i protokoty z zebran Rady Pedagogicznej sg dostepne dla wszystkich cztonkdéw
Rady.
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Rozdziat V
Tryb podejmowania uchwat

§13.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykia wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

vk
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1.
2.

§ 14,

W gtosowaniach tajnych podejmuje sie uchwaty:
1) w sprawach, ktorych wymagajg tego przepisy prawa,
2) w sprawach personalnych dotyczacych cztonkédw Rady Pedagogicznej i innych
pracownikow szkoty,
3) na zarzadzenie prowadzacego zebranie,
4) na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej poparty w gtosowaniu przez co najmniej 1/2
liczby obecnych na zebraniu,
po uprzednim jawnym gtosowaniu nad przyjeciem tajnosci gtosowania.
W celu ustalenia wynikéw gtosowania tajnego Rada Pedagogiczna powotuje w gtosowaniu
jawnym trzyosobowag komisje skrutacyjng. Komisja sprawdza i rozdaje karty do gtosowania
oraz instruuje o technice gtosowania.
Gtosy oddawane sg do urny w obecnosci co najmniej dwdch cztonkdéw komisji.
Komisja ogtasza ustalone wyniki gtosowania, ktére odnotowuje sie w protokole.
Opieczetowane przez komisje karty do gtosowania Przewodniczagcy Rady Pedagogicznej
przechowuje do dnia zatwierdzenia protokotu.
Gtosowanie jawne przeprowadza Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej.
W gtosowaniu jawnym cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosujg przez podniesienie reki.
W przypadku réwnej liczby gtoséw o podjeciu uchwaty decyduje gtos Przewodniczgcego.
Przewodniczacy wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z
przepisami prawa:
1) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Przewodniczacy niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzgcy oraz organ nadzoru pedagogicznego,
2) organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa,
3) rozstrzygniecie organu nadzoru pedagogicznego w sprawie uchylenia uchwaty jest
ostateczne.

§ 15.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Zmiany w regulaminie moga by¢ dokonane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej.



